SZEGEDI ViZzMU ZRT.

SZERVEZETI ES MUKODESI

SZABALYZAT

Jovéhagyta:

a Szegedi Vizmi Zrt. Igazgatésaga a
38/2025. (09.22) sz. hatarozataval



1. BEVEZETES

Jelen Szervezeti és Milik6dési Szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) a Polgéri Toérvénykonyvrol
sz6016 2013. évi V. torvény, valamint a cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a
végelszamolasrol szol6 2006. évi V. torvény alapjan késziilt. Figyelembe veszi a szamviteli
torvény rendelkezéseit, valamint a munkajoggal kapcsolatos térvényi rendelkezéseket.

Az SZMSZ a Tarsasag vezetésének ¢és gazdalkodasanak, a Zrt. jellegének megfeleld

szabalyokat tartalmazza:

- a Tarsasagra, miikodésére jellemzd, nagyrészt hosszabb idére érvényes adatokat, alapvetd
elveket és eldirdsokat, a tevékenység korét,

- a Térsasag irdnyitasi rendszerét, szervezeti felépitését, altalanos miikodési rendelkezéseit,
belsd szabalyozasait,

- a Tarsasag vezet6 és ellenérzé szerveit, azok feladatait és jogkorét, a munkavallalok jogait
és kotelezettségeit.

Az SZMSZ betartasa, betartatdsa a Tarsasag tagjainak, vezetOinek és alkalmazottainak
elsorendii kotelessége.

II. ALTALANOS RESZ

1. A Tarsasag fobb adatai:

- A Téarsasag cégneve: Szegedi Vizm Zartkorien Mikodo
Részvénytarsasag (Szegedi Vizmii Zrt.)

- A Téarsasag székhelye: 6720 Szeged, Tisza Lajos krt. 88. (Pf.:104)

- Telefon és telefaxszam: 558-855, Fax.: 558-800

- A Téarsasag telephelye: 6724 Szeged, Kétay u. 21.

- Az Alapszabaly kelte: 2001. marcius 09.

- A Tarsasag id6tartama: A Térsasag hatarozatlan id6tartamra jott 1étre

- A Tarsasag cégjegyz¢kszama:  06-10-000294
- A Téarsasag szamlajat vezetd pénz-
intézet és a Tarsasag pénzforgalmi
jelzdszama: Kereskedelmi és Hitelbank Nyrt.
10402805-28021294-00000000
Raiffeisen Bank Zrt.
12067008-00116031-00100009
MBH Bank
10102842-57358500-01000008
- A Téarsasag statisztikai szama:  12634048-3600-114-06
- A Tarsasag adoszama;: 12634048-2-06
- Torvényes feliigyeleti szerv: Cégbirdsag
- A Térsasag torzstokéje: 634.747.000,- Ft



- A Tharsasag alapitoi: Szeged Megyei Jogt Véaros Onkormanyzata
6720 Szeged, Széchenyi tér 10.
Képvisel6je: a Polgarmester
ésa
Veolia Viz Zrt.
2040 Budadrs, Szabadsag ut 301.
Képviseldje: a Vezérigazgatd

2. A Tarsasag célja

A Tarsasg elsédleges célja Szeged varos lakossaganak, intézményeinek, kereskedelmének,
ipardnak egészséges ivovizzel valé ellatdsa, valamint a Kkeletkezett szennyvizek ¢s
csapadékvizek minél nagyobb aranyt elvezetése, nyiltarok és a természeti kdrnyezet minél
kevésbé terhelé megtisztitasa, és ezen szolgaltatasok fogyaszto elégedettségre torténd végzése.

3. A Tarsasag tevékenységi kore:

36.00 Viztermelés, -kezelés, -ellatas (fotevékenység)
A Tarsasag tagjai kijelentik, hogy a hatdsagi engedélyhez ko6tott gazdasagi tevékenységek
veégzését csak az engedély birtokaban kezdik meg.

4. A Tarsasag jogallasa

A Tarsasdg, mint jogi személy, sajat cégneve - Szegedi Vizmil Zartk6érien Mikodd
Részvénytarsasag - alatt jogokat szerezhet, és kotelezettségeket vallalhat, igy kiilonésen
tulajdont szerezhet, szerz6dést kothet, pert indithat és perelhet6. A Tarsasag jogalanyisagkénti
miitkddése soran szerzOdéses kapcsolatba keriil harmadik személyekkel. A Tarsasidg a
szerzOdéseit tevékenysége keretében Onalldan koti a céljai megvalositisa érdekében. A
Tarsasag a perbeli cselekményeit jogi meghatalmazottja utjan végzi. A fenticken tulmenden a
Tarsasag 6nallé ado-, munkajogi €s tarsadalombiztositdsi jogalanyisaggal rendelkezik.

5. Képviselet és cégjegyzés
5.1 A cégjegyzésre feljogositott személyek, és a cégjegyzés modja

A Téarsasagot az Igazgatésag tagjai irasban, cégjegyzeés utjan képviselik harmadik
személyekkel szemben, valamint birésagok és mas hatdsagok elott. A képviseleti jog
korlatozasa harmadik személyekkel szemben semmis. Az Igazgatdsag az ligyek meghatarozott
csoportjara nézve a Tarsasag munkavallaloit irasban, egyiittes képviseleti joggal ruhazhatja
fel.

A Tarsasag cégjegyzése ugy torténik, hogy a céget az Igazgatésag tagjai kozil a
Vezérigazgatd O6ndlldan jegyzi, mig az Igazgatdsag tovabbi tagjai egyiittesen jegyzik akként,
hogy a kézzel vagy géppel irt, elonyomott vagy nyomtatott cégnévhez a Vezérigazgato
onalloan, az Igazgatésag tovabbi tagjai kozil pedig a gazdasagi ligyekben illetékes
igazgatosagi tag és barmely mdas igazgatosagi tag egyiittesen irja ald a nevét a hiteles
cegalairasi nyilatkozat szerint.



III. A TARSASAG SZERVEZETE IRANYITASI ES
ELLENORZESI RENDSZERE

A tarsasag szervezete, iranyitasi és ellendrzési rendszere a kovetkez6 szervekbdl, és

egységekbol all.
1. Kozgytilés
2. Igazgatosag
3. Feliigyel6bizottsag,
4. Konyvvizsgalo,
5.  Vezérigazgatd, Miiszaki igazgat6, Gazdasagi igazgato és az ltaluk kozvetleniil

o

iranyitott Munkaszervezet.
Uzemi Tanacs

Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett tisztségviselok/munkavallalok a Szegedi Vizmil Zrt.,
mint tObbségi 6nkormanyzati tulajdonban allo gazdasagi tarsasig esetében, a kozbeszerzési
eljarasok kapcsan:

- a vezeto tisztségviselok (igazgatosaganak elndke és tagjai/vezérigazgato),
- a feliigyelobizottsag elndke €s tagjai
- a kOzbeszerzési biralobizottsag allandoé tagjai

1. Kozgyiilés

A Térsaséag legf6bb dontéshozé szerve a Kozgy(ilés, amely a részvényesek Osszességébdl all.
Valamennyi részvényes jogosult a Kozgytilés tevékenységében részt venni.

1.1

Kozgyiilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) dontés az Alapszabaly megallapitasarol és modositasarol;

b) déntés a Tarsasag miikodési formajanak megvaltoztatasardl;

¢) a Tarsasag atalakulasianak egyesiilésének, szétvalasdnak és jogutdd nélkiili vagy

jogutodlassal torténd megsziinésének elhatarozasa, valamint a végelszamol6 kijelolése

és visszahivasa; dijazasanak megallapitasa;

d) az Igazgatdsag, tovabba a Feliigyeldbizottsdg tagjainak ¢és a Konyvvizsgalonak a

megvalasztasa, visszahivasa, dijazdsanak megallapitasa;

¢€) a szamviteli térvény szerinti beszamol6 jovdhagyasa, ideértve az adézott eredmény

(nyereség) felhasznalasara vonatkozé dontést is;

f) dontés az osztalékeldleg fizetésérol;

g) dontés a nyomdai uton eldallitott részvény dematerializalt részvénnyé, illetve a

dematerializalt részvény nyomdai uton eldallitott részvénnyé torténd atalakitasarol;

h) az egyes részvénysorozatokhoz fliz6dé jogok megvéltoztatisa, illetve az egyes

részvényfajtak, osztalyok atalakitasa;

1) dontés az alaptoke felemelésrdl €s leszallitasarol;

j) dontés taggal, Igazgatosagi taggal, FeliigyelObizottsagi taggal és Konyvvizsgaloval

k) a FeliigyelObizottsag ligyrendjének jovahagyasa;

1) dontés az Igazgatésag és a Feliigyel6bizottsdg tagjainak a Tarsasdgéval azonos
gazdasagi tevékenységet fotevékenységként folytatd mas gazdasagi térsasdgban valo



tarsasagi részesedés megszerzéséhez, tovabba a tarsasdgéval azonos fétevékenységet
folytatd6 mas gazdasagi tarsasagban vald vezetd tisztségviselové valasahoz valo
hozzajarulas megadasarol,

m) a netté 250 millié forintot (szokasos nagysagrendii ligyletkotést) meghaladd értékil
igyletkotés (az értékhatar a teljes naptari évre iranyado) esetén elozetes jovahagyas
megadasa;

n) az alaptbke egynegyedét (szokasos nagysagrendi iligyletkotést) meghaladd értékii
tigyletkotés esetén elozetes jovahagyds megadasa;

0) szabalyzat alkotasa az Igazgatosagi és Feliigyelobizottsagi tagok, tovabbd a Mt. 208.
§-anak hatélya ald tartozé6 munkavéllalok javadalmazéasanak, valamint a jogviszony
megsziinése esetére biztositott juttatdsok modjanak, mértékének elveirél, annak
rendszerérol;

p) a vezetd tisztségviselok el6zd iizleti évben végzett munkéjanak évente torténd
értékelése és dontés a megadhatd felmentvény targyaban; tovabba

q) dontés minden olyan kérdésben, amit a 2013. évi V. térvény, egyéb térvény
vagy az Alapszabaly a Kozgytlés kizarolagos hataskorébe utal.

1.2 A szavazati jog gyakorlasa, a hatarozathozatalhoz sziikséges szavazatarany, a
Kozgyiilés megismétlése és felfilggesztése:

A szavazasra jogositd részvények tulajdonosai a Kozgylilésen szavazni letéti igazolas
birtokaban jogosultak, a Kozgylilés megkezdéséig a részvénykdnyvbe torténd bejegyzést
kovetden.

A Kozgyllésen a hatarozathozatal nyilt szavazassal, a szavazolapok felmutatasaval torténik.
Titkos szavazias a részvényesek barmelyikének kérésére elrendelhetd.

A Kozgyiilés hatarozatképes, ha azon a leadhatd szavazatok tobb mint hiromnegyedét
képviseld szavazasra jogosult részt vesz. A Kozgylilés hatarozatait — ha a 2013. évi V. tdrvény
¢s jelen Alapszabaly eltéréen nem rendelkezik — a leadott szavazatok egyszert sz6tobbségével
hozza meg. A Kozgyiilés hatdrozatképtelensége esetén a megismételt Kozgytilés €s a nem
hatdrozatképes Kozgytilés kozott legalabb 3 napnak kell eltelnie.

A jelenlevd szavazatok 3/4-es szotObbsége szilkséges az aldbbi kérdésekben torténd
hatérozathozatalhoz:
a) dontés az Alapszabaly megallapitasardl és modositasardl, beleértve a Tarsasag
cégnevenek €s székhelyének megvaltoztatasat is, kivéve a 2013. évi V. torvény szerinti
egyhangu hatarozatot igényld kérdések;
b) dontés a Tarsasag miikodési forméjanak megvaltoztatasarol;
¢) a Tarsasag atalakuldsanak, egyesiilésének, szétvilasanak és jogutod nélkiili vagy
jogutodlassal torténd megsziinésének elhatarozasa, valamint a végelszamold kijelolése
és visszahivasa, dijazasa megallapitésa;
d) az Igazgatdsag, tovabba a Feliigyelobizottsag tagjainak és a Konyvvizsgilonak a
megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa;
e) a szamviteli torvény szerinti beszamolo jovahagyasa, ideértve az adozott eredmény
(nyereség) felhasznalasara vonatkozo6 dontést is;
f) dontés az osztalékelbleg fizetésérol,
g) az egyes részvénysorozatokhoz fiz6d6 jogok megvéltoztatdsa, illetve az egyes
részvényfajtak, osztalyok atalakitasa;
h) dontés az alaptoke felemelésérol és leszallitasarol;



i) dontés taggal, Igazgatosagi taggal, Feliigyelobizottsagi taggal és Konyvvizsgildval

j) a Feltigyelbizottsag tigyrendjének jovahagyésa;

k) a netté 250 millié forintot (szokédsos nagysagrendii iigyletkotést) meghalado értéku
ligyletkotés (az értékhatar a teljes naptari évre iranyado) esetén elOzetes jovahagyas
megadasa;

1) szabalyzat alkotasa az Igazgatosagi és Feliigyelobizottsagi tagok, tovabba a Mt. 208. §-
anak hatdlya ald tartozé munkavallalok javadalmazasanak, valamint a jogviszony
megsziinése esetére biztositott juttatdsok modjanak, mértékének elveirdl, annak
rendszerérol;

m) mindazok az tigyek, amelyeket a 2013. évi V. térvény ide sorol.

4. A Kozgyllést az Igazgatdosagnak a Tarsasag székhelyére irasban, meghivéoval kell
Osszehivni, a Kozgyiilés kezd6 napjat legalabb 15 nappal megel6z6en. A Kozgytlés csak
személyes részvényesi jelenlét mellett gyakorolhatja hataskorét.

A Kozgyilés allando résztvevi a 2013. évi V. térvény rendelkezései szerinti meghivottak,
tovabba a Tarsasag minden igazgatdi beosztasu munkavallal6ja és a Tarsasag jogtanacsosa.

2. Igazgatosag

Az Igazgatésag a Tarsasag ligyvezetd szerve. Az Igazgatosag jogait és feladatait testiiletként
gyakorolja.

2.1 Az Igazgatosag hataskérébe tartozik:
a) A Tarsasag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak megallapitasa;
b) a koézgyiilési hatarozati javaslatok elokészitése, azok Alapitdk elé terjesztése;
¢) a Tarsasag szamviteli torvény szerinti beszamoldjanak, a nyereség felosztasara
vonatkozo javaslatnak az elkészitése és Kozgylilés elé terjesztése;
d) az iigyvezetésr6l, a Tarsasag vagyoni helyzetér6l és lizletpolitikdjarol évente
legalabb egyszer a Kozgylilés és legalabb haromhavonta a Feliigyelobizottsag részére
jelentést késziteni;
e) aKozgylilés dsszehivasa, ha a 2013. évi V. térvény ettd] eltéréen nem rendelkezik;
f) a vezérigazgato kijeldlése;
g) a vezérigazgato jog-, feladat- és hataskorének megallapitasa;
h) a Tarsasag egyéb munkavallaléinak cégjegyzési és képviseleti jogkorének
meghatirozasa;
i) a Tarsasdg nettd 70-170 milli6 forint kozotti ligyletkdtéseinek  és
kotelezettségvallalasainak (az értékhatar a teljes naptari évre irdnyadd) utdlagos
jovéahagyasa;
j) a Tarsasdg netté 170-250 milli6 forint kozotti iigyletkotéseinek és
kotelezettségvallalasainak (az értékhatar a teljes naptari évre irdnyadd) eldzetes
jovahagyasa;
k) a Tarsasdg nett6 250 milli6 forint feletti {ligyletkdtéseinek és
kotelezettségvallalasainak (az értékhatar a teljes naptari évre iranyado) Kozgyilés elé
terjesztése, eldzetes jovahagyasra;
1) sajat ligyrendjének megallapitasa;
m) a tarsasag uzleti tervének jovahagyasa
n) osztalékelbleg fizetésére vonatkozo javaslat készitése; tovabba



o) mindazok a feladatok, amelyeket a 2013. évi V. torvény, az Alapszabaly, ill. a
Kozgylilés az Igazgatdsag hataskorébe utal.
Az Igazgat6sag hatdrozatképes, ha legaldbb a tagok kétharmada jelen van. Az Igazgatdsag
hatarozatait a jelenlévok szotobbségével hozza. A 2. bekezdés j) és k) bekezdésben a
hatarozatok meghozatalahoz haromnegyedes sz6tobbség sziikséges.

Az Igazgatdsag jogosult az egy részvénysorozatba tartozd részvényeket Osszevont cimletii
részvényként is kibocsatani, ill. az 6sszevont részvényt megbontani.

Az Igazgatdsag 5 természetes személy tagbol all, melybdl 3 f6t a Veolia Viz Zrt. és 2 fot
SZMJV Onkormanyzata jogosult jelolni. Az Igazgatosag tagjai koziil egy tag tolti be a
vezérigazgatoi posztot.
Az Igazgatésag elnOkét és vezérigazgatojat az Igazgatdsag tagjai vélasztjak tagjaik koziil,
egyszeri szo6tobbséggel.

2.2, Az Igazgatosag elnokének feladata és hataskore:
- szilkség szerint, de évente legalabb négyszer Osszehivja és vezeti az Igazgatosag
tléseit;
- kijeloli az igazgatosagi tilésrdl sz016 jegyzOkonyv vezetdjét;
- elrendeli a szavazast, megallapitja a szavazas eredményét;
- az Igazgatdsag képviseletében sszehivija a Kozgyulést.
- levezetd elnokként vezeti a Kozgyiilés tiléseit.

2.3. Az Igazgatosig miikodésének rendje
Az Igazgatdésag miikodési rendjét az Igazgatosag mindenkori ligyrendje hatirozza meg.
3. Feliigyelobizottsag

A FeliigyelObizottsag a Kozgyilés részére, a Tarsasag érdekeinek megovasa céljabol ellendrzi
a Térsasag tigyvezetéset.
A Felligyel6bizottsag 4-6 természetes személy tagbdl all.

3.1 A Feliigyelobizottsig miikodésének rendje

A Feliigyelobizottsag mitk6dési rendjét a Feliigyelobizottsag mindenkori ligyrendje hatarozza
meg,

4. Konyvvizsgilé

A Téarsasag konyveinek és beszamoldinak vizsgalatara, illetve a jogszabalyokban foglalt
feladatok ellatasara a Kozgytlés Konyvvizsgalot valaszt.

A Konyvvizsgaloé jogaira és kotelezettségeire a 2013. évi V. toérvény rendelkezései az
iranyadoéak.

A Konyvvizsgalot a Kozgyilés 3 évre valasztja azzal, hogy a konyvvizsgaldi megbizési
szerz6dés lejartanak minden esetben az adott év méjus 31. napjara kell esnie. Amennyiben a
megvalasztott Konyvvizsgald jogviszonya majus 31. napjat megeldz6en megszinik, Ggy a
helyére vélasztott uj Konyvvizsgdld megbizatasa a tdvozo Konyvvizsgald eredeti megbizatasa
lejartaig szol.



5. Vezérigazgaté

- gyakorolja a management jogokat.

- ellatja a Tarsasag operativ feladatait.

- gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Tarsasag munkavallaloi felett.

- kialakitja a Tarsasag belsé6 munkaszervezetét.

- elkésziti a Tarsasag Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat és az Igazgatosag elé
terjeszti.

- a Tarsasag — alapszabalyi vagy jogszabalyi kivételi korbe nem tartozé -—
szabalyzatainak jovahagyésa;

- elkésziti a Tarsasag tizleti tervét és az Igazgatosag elé terjeszti.

- teljesitménymérési rendszert alakit ki és miikddtet a gazdasagi tarsasag tevékenységére
vonatkozéan (339/2019. (XI1.23.) Korm. rendelete a koztulajdonban all6 gazdasagi
tarsasagok belso kontrolirendszerérol 4.§ (4))

- belsd kontrollrendszert alakit ki, amely minden tevékenységi kor esetében alkalmas az
etikai értékek és az integritds érvényesitésének biztositasara, valamint a korrupcid és a
visszaélés hatékony megelozésére. (339/2019. (XI1.23.) Korm. vrendelete a
koztulajdonban dllo gazdasdgi tarsasdgok belsG kontrollrendszerérdl 4.5 (7))

- integralt kockazatkezelési rendszert mikdodtet, amelynek keretében azonositja és
elemzi a kéztulajdonban allé gazdasagi tarsasag tevékenységében rejlo és a szervezeti
célokkal Osszefliggd kockazatokat, valamint meghatarozza az egyes kockazatokkal
kapcsolatban sziikséges intézkedéseket, az intézkedéssel érintett szervezeti egységek
korét, az azok végrehajtasanak folyamatos nyomon kdvetési modjat és eljarasrendjét.

- dontés ligyletkotések és kotelezettségvallalasok esetében netté 70 millié forint
értékhatarral (az értékhatar a teljes naptari évre iranyado) bezarolag;

- dontés ligyletktések és kotelezettségvallalasok esetében netté 70-170 millio forint
értekhatar kozott (az értékhatar a teljes naptari évre iranyado) az Igazgatosag utdlagos
jovéhagyasaval;

- dontés ligyletkotések és kotelezettségvallalasok estében nettdo 170-250 millié forint
értékhatar kozott (az értékhatar a teljes naptdri évre irdnyado) az Igazgatdsag eldzetes
jovéahagyasaval

- dontés tigyletkotések és kotelezettségvallalasok estében nettd 250 millid forint
értékhatar felett (az értékhatar a teljes naptdri évre iranyadd) a Kozgylilés elozetes
jovahagyasaval;

- az lgazgatésag elndkének akadalyoztatdsa esetén levezetd elnokként vezeti a
Kozgyilés iiléseit;

- ellatja a munkakori leirdsaban meghatarozott egyéb feladatokat.

6. Uzemi Tanics
6.1 Uzemi Tanacs

A munkavallalok kézossége a Munka Torvénykonyv 235. §-a értelmében az altaluk vélasztott
Uzemi Tanacson keresztiil gyakorolja a részvételi jogaikat a Tarsasag eredményes mitkodése
érdekében.

Az Uzemi Tanacsnak az egyiittdontési, egyetértési, véleményezési, tajékoztataskérési, és
nyilvantartasban valdo betekintési jogkorét, titoktartasi kotelezettségét a Munka
Torvénykonyve eldirdsai hatarozzak meg.



Az Uzemi Tanics mikodésének részletes szabalyait az Uzemi Tanics ligyrendje allapitja
meg. A Munkaltatd és az Uzemi Tandcs egylittmikodésének szabalyait a Munka
Torvénykonyve és a Tarsasag Kollektiv Szerzédése tartalmazza.

IV. A TARSASAG MUNKASZERVEZETE

A Tarsasag a jelen szabalyzatban megfogalmazott céljainak elérését a Vezérigazgato, a
Miiszaki igazgatd és a Gazdasagi igazgatd iranyitdsa ald és kozvetlen hataskorébe tartozo
szervezeti egységek  Osszességébdl 4ll6 munkaszervezet Osszehangolt, hatékony
munkavégzésével valésitja meg. A munkaszervezet felépitést az SZMSZ 1. sz. melléklete
tartalmazza.

1. A Miiszaki igazgaté és Gazdasagi igazgato feladata és hataskore:

A Vezérigazgatot a Tarsasag vezetésében, a belsé szabalyok kialakitasadban - a Miiszaki és
Gazdasagi igazgatd - segitik, a Vezérigazgaté egyszemélyi felel6sségének, és jogkorének
érintetleniil hagyasa mellett. A Miszaki- €s a Gazdasagi igazgatonak kozvetlen a
Vezérigazgato felé van beszamolasi kotelezettsége.

1.1 A Miiszaki igazgat6 és a Gazdasagi igazgaté altalanos feladata:

- kozremilkddnek a Tarsasag izletpolitikdjanak meghatirozasaban, az iizleti tervek
elkészitésében,

- megszervezik az altaluk iranyitott teriilet munkavégzését, szem el6tt tartva az emberi
er6forrassal, eszkozzel €s az anyagi javakkal valo hatékony gazdalkodast,

- biztositjdk a munkavégzéshez sziikséges belsdé és kiilso feltételeket, a feladatok
maradéktalan, hataridében torténd teljesitését,

- ellenérzik beosztottaik munkajat és a feladatok teljesitését ugy, hogy a folyamatba
épitett ellendrzés terjedjen ki a jogszabdlyok és a belsé szabalyzatok eldirdsainak
betartasara,

- az iranyitasuk ala tartozé munkavallalék munkaidd-felhasznalasét igazoljak,

- a szabadsag felhasznalast engedélyezik, a munkaltaté 4ltal meghatarozott szabalyok
betartasaval,

- kézremiikddnek a mindségpolitikai célkitizések meghatarozasaban, megvalositasaban.

1.2 A Miiszaki igazgato és a Gazdasagi igazgaté szakmai feladatai:

a) Miiszaki igazgato

Az elézbekben felsorolt altalanos feladatain tilmenden gondoskodik az irdnyitasa ala
tartozo teriiletek: Miiszaki és vallalkozasi osztaly, Kornyezetvédelmi osztaly, Ivoviz-
termelési lizem, Szennyviz-atemelési iizem, Szennyviztisztitdsi lizem, Viz- és
csatornahalézati tizem, Gépészeti lizem, Gépjarmii tizem, Méréstechnikai csoport,
Miiszaki kontroller és az Energetikus tevékenységén keresztil a viztermelés, a
vizelosztds, a viz-, csatornaszolgaltatas, a szennyvizelvezetés, a szennyviztisztitas
lizembiztonsagarol, az eldirasoknak megfelelé mitkddtetésérodl.

Iranyitja és ellenérzi az tlizemeltetett vizikozmiivek karbantartasi €s rekonstrukcios
tevékenységét. Szervezi, iranyitja, ellendrzi a vallalkozasi tevékenységet. Ennek



érdekében piackutatast végez, arajanlatokat, palyazatokat készittet, az elnyert
munkékat megvalosittatja.

Rovid-, kozép- és hosszii tavi miiszaki terveket készit. A miszaki teriilet
tevékenységét, eredményességét a miszaki mérlegben foglalja Gssze, elemzéseket
készit, kovetkeztetéseket von le, a trendeket megallapitja, a szilkséges intézkedéseket
megteszi.

Megvalositja a mindségiigyi és kornyezetirdnyitasi rendszer kovetelményeit a
kozvetlen irdnyitasa ald tartozo teriileteken.

b) Gazdasagi igazgaté

A fent felsorolt altalanos feladatain tulmenden gondoskodik az irdnyitasa ala tartozo
teriiletek: Szamviteli és pénziigyi osztily, Beszerzési ¢s készletgazdalkodasi osztaly,
Ertékesitési osztaly, Informatikai osztily, Szakértd és a Kontrolling hatékony
mikodtetésérol a vonatkozo torvények, jogszabalyok eloirasainak megfelelden.
Meghatarozza a Tarsasag szamviteli és pénziigyi politikajat, kialakitja a szamviteli és
szamlazasi rendet, oOnkoltségszamitds elveit, szabalyozza a pénzgazdalkodast,
készletgazdalkodast, valamint targyi eszkOz nyilvantartasat és elszamoléasat, a
leltarozas rendjét. Irdnyitja az értékesitési tevékenység keretében a szolgaltatasi
szerzoddések megkotését, ligyfélnyilvantartast, itzemelési dijfizetést, szamlazast,
iigyfél-tajékoztatast, valamint a Tarsasdg szamitastechnikai tevékenységét az
informatikai osztalyon keresztiil. Iranyitja az arképzést, az ehhez sziikséges szamviteli
megfigyeléseket elvégzi. A Gazdasagi igazgatd a pénziigyi és szamviteli rend felelds
vezetbje. Szakmailag iranyitja és ellen6rzi az egész Tarsasagban a gazdéalkodas
iigyviteli tevékenységét, ellenérzi a Tarsasag tevékenységére vonatkozé Osszes
gazdasagi jogszabaly, szabalyzat, ligyviteli el6irds betartasat és érdemi eltérés esetén
javaslatot terjeszt a Vezérigazgato elé.

2. Vezérigazgat6 kozvetlen iranyitasa ala tartozo egységek
2.1. Jogtanacsos

A jogtanacsos ellatja a Tarsasag jogi képviseletét. Elokésziti a Tarsasdg tevékenységi és
érdekkorébe tartozod jogligyeket, megszerkeszti az tlgyleti okiratokat, sziikség esetén
ellenjegyzi azokat. Kozremiikdik a szerzédések megkotésénél, modositasanal. Peres, illetve
jogvitas ligyekben ellatja a jogi képviseletet.

Kozremikodik a vallalkozas tevékenységét szabalyozd Alapszabaly és egyéb okmanyok,
szabdlyzatok, utasitasok elkészitésében és modositasaban, az adatvédelem mikdodtetésében.
Részt vesz a kozgylilési, igazgatOsagi, és felligyelObizottsagi anyagok el6készitésében.
Vallalkozason beliil jogi tanacsadéssal hozzajarul a Tarsasag eredményes mitkodéséhez.

A hataskorébe tartozo teriileten folyamatosan miikodteti, ellenérzi a mindségiigyi és
kornyezetiranyitasi rendszert.

2.2. Minéségiigyi és kdrnyezetirianyitasi vezetd

A Mindségiigyi és kornyezetiranyitasi vezetd biztositja a Téarsasagnal az integralt
mindségiigyi, koOrnyezetiranyitasi, energiairanyitisi és antikorrupcids irdnyitdsi rendszer
nemzetkdzi szabvannyal Osszhangban torténé kialakitasat, bevezetését és fenntartasat,
szervezi ezen rendszerek kiépitését és miitkodtetését. Az eljarasok kidolgozasdban részt vesz.



Rendszeresen beszdmol az integralt mindségiigyi, kémyezetiranyitasi, energiairanyitasi és
antikorrupcids irdnyitasi rendszer miikodésérdl a Tarsasag vezetdségének atvizsgalas céljabol,
és azért, hogy megalapozzdk a rendszer fejlesztését. Kommunikaciot folytat a vevdk, a
fogyasztok, illetve az érdekelt felek igényeinek és kovetelményeinek tudatositasaért é€s a
tudatossag fenntartasaért. A mindségiigyi és kornyezetirdnyitdsi vezetd munkakdri
feladataként ellatja a komyezetvédelmi megbizotti tevékenységet. A kornyezetvédelmi
megbizott fobb feladatait a kiadott munkakdri leirdas és a vonatkozod jogszabalyi eldirasok
tartalmazzak.

2.3. Kommunikacios vezeto

Kidolgozza a Téarsasag kommunikacios stratégiajat, ellenérzi a gyakorlati megvaldsulasat.
Szervezi és iranyitja a média megjelenéseket, sajtotajékoztatdkat, apolja a kapcsolatot a
médidval. Kidolgozza a szponzoralasi stratégiat, koltségeket é€s ellenérzi a gyakorlati
megvalosulasukat. Kozvélemény kutatasokat készit és szervez. PR akcidkat, rendezvényeket,
szakmai napokat, tandacskozésokat, eldadasokat, tréningeket, kidllitasokat szervez és
koordinal. A Tarsasag arculatat alakitja, javaslatokat dolgoz ki. Az arculatnak és a
stratégianak megfelel6 tdjékoztatasokat, kiadvanyokat készit. Szerkeszti a belsé ujsagot,
hirlevelet, cégbemutatkozé anyagokat.

Miikédteti, ellendrzi a mindségbiztositasi és kornyezetiranyitasi rendszert.

2.4. Munkavédelem, ttizvédelem

A munkavédelmi eldado, tlizvédelmi eléadd elkésziti a Tarsasag munkavédelmi, tlizvédelmi
szabdlyzatat, azt rendszeresen karbantartja, végzi az abban foglalt feladatokat.

Koordinalja a munkavédelmi, tlizvédelmi tevékenységet, a hatdlyos jogszabalyok betartasat
ellenérzi. Megszervezi a munkavédelmi, tiizvédelmi bejarasokat, az ellendrzései soran feltart
hianyossagok felszdmolédsdra megteszi a sziikséges intézkedéseket.

Koordinalja, segiti, ellenérzi a Tarsasag altal megbizott kiils§ cég munkavédelmi, tlizvédelmi
tevékenységét.

2.5. Humanpolitikai osztaly

Ellatjia az emberi er6forras-gazdalkodast, a személyi nyilvantartast, bérgazdalkodast,
bérszamfejtést, tdrsadalombiztositasi ligyintézést.

Részt vesz a Tarsasagi tervek elkészitésében, elemzés€ben.

Koézremiikodik a Kollektiv Szerzodés elkészitésében, moddositasdban, a munkatiggyel
kapcsolatos szabalyzatok kidolgozasaban.

Végrehajtja a munkaviszony létesitése, tartama, modositasa, illetve megsziintetése kapcsan
jelentkezé munkajogi és adminisztrativ teenddket.

Munkaerd-gazdalkodési feladataihoz kapcsolddva bérelemzéseket készit.

Osszedllitja a munkaiigyi jelentéseket, a statisztikahoz adatokat szolgaltat.

Végzi a Tarsasdg munkavallaléi —munkabérének, valamint tarsadalombiztositasi
szolgaltatasainak elszamolasat, az ezekkel kapcsolatos adatok gylijtését €s nyilvantartasat,
nyugdij-elokészitd tevékenységet.

A Térsasdg munkavallaloirdl vezeti az el6irt nyilvantartasokat, valamint az {izemi
kifizet6helyre harulo tarsadalombiztositasi ellatasokat, azokat folyamatosan karbantartja.
Kozremiikddik a szocidlis juttatdsok elbirdlasaban.
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A Humanpolitikai osztaly szervezi a Tarsasag oktatasi, tovabbképzési tevékenységét. Ennek
keretében éves képzési tervet allit Ossze, a képzésre vonatkozd igényeket, ajanlatokat
Osszegyljti, a megvaldsult képzések hatékonysagat vizsgalja, tanulmanyi szerzodéseket készit
eld, és végzi a képzés dokumentalasit a mindségiigyi rendszernek megfeleléen. Kapcsolatot
tart fenn az agazati szakk6zépiskolaval, szakmunkasképzovel, elkésziti a szakképzési alaphoz
sziikséges jelentéseket, beszamolokat.

A tarsasag vallalati kulturajahoz illeszked6 szakmai és vallalati céla rendezvények szervezése.
Ezekhez kapcsolédéan igényfelmérést, piackutatast veégez, felel a rendezvények
lebonyolitasaért.

A hatiskorébe tartozé teriileten folyamatosan miikodteti, ellendrzi a mindségligyi és
kdrnyezetiranyitasi rendszert.

2.6. Projektmenedzser

Hazai és nemzetkodzi piacon 10j vagy mar meglévd tizleti szolgaltatasok értékesitésének
felkutatdsa, ehhez kapcsoléddan piackutatas, megvaldsithatosagi tanulmany és iizleti terv
készitése. Hataron 4tnyalé projektek menedzselése. A projektek szabalyozasi és szerzddéses
hatterének kezelése. Aktiv kapcsolattartds a partnerekkel, hivatalos szervekkel, a
projekttevékenység megvalositasaban résztvevokkel, egyeztetések kezdeményezése. A
projektek folyamatos nyomon kovetése, adatszolgaltatds és jelentések készitése. Munkaja
soran folyamatosan miikddteti, ellendrzi a mindségiigyi €s kdrnyezetiranyitasi rendszert.

2.7. Igazgatasi és szervezési osztaly

Az igazgatasi és szervezési osztaly az Iratkezelési Szabalyzat eldirdsainak megfelelden a
Téarsasag iratainak kezelését, irattarazasat biztositja, illetve gondoskodik az iratok
kézbesitésérol, a biztonsagos tarolasarol és selejtezésérol.

Koordinalja a hatékony szamla és iratanyag kézbesitését.

Szervezi az igazgatasi osztaly személygépkocsijanak uti programjait a Vezérigazgatoval és az
Igazgatokkal tortént egyeztetés alapjan. Szervezi, iranyitja, ellenérzi a Tarsasag székhelyén a
személyi tulajdon védelmét, biztositja a portaszolgalatot. Ellendrzi a kdzponti irodaépiilet
teriiletén az anyagok tarolasat, drzését.

Gondoskodik a tlizrendészeti szabalyzatban foglaltak betartatasarol, sziikség esetén intézkedik
a szabalytalansag megsziintetéserol.

Ellatja a kozponti irodaépiilet gondnoki teendoit, és gondoskodik az épiilet és helyiségeinek
iizemképes és tiszta allapotban tartasarol.

Ké6zremikodik a Tarsasag gazdasagi, stratégiai célkitiizéseinek kialakitasdban, a hataskorébe
tartozé teriileten folyamatosan miikddteti, ellen6rzi a mindségiigyi €s kornyezetiranyitasi
rendszert.

Ellitja a fogyasztOk szamara elkészitett vizdijszamldk és egyéb kiilldemények pontos
hataridore tortén6 kézbesitését. A felhasznalok szamara elokészitett levelek pontos, hataridére
torténd kézbesitését.

Vezérigazgatoi titkarsag szervezi a vezérigazgaté és gazdasagi igazgatd programjait,
talalkozdéit, ellatja a titkarsagra beérkezé telefonhivasok fogadésat, iratok kezelését, bejovo
levelek szignalasra torténd el6készitését igazgatokhoz vald eljuttatasat, nyomon kdvetését,
iratkezelési csoporthoz hataridére toérténd leadasat. A vezérigazgatoi titkarsag feladatai kozé
tartozik a vezérigazgatd és a gazdasagi igazgaté leveleinek iktatdsa, kezelése €s atadasa az
osztalyok, lizemek iktatasért felelds munkavallaloéi részére. Ellenérzik a kimend levelek
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tartalmi-, formai kovetelményeinek, sziikséges szignok, és alairasok, mellékletek, boritékok
meglétét, gondoskodnak ezek alairattatasarol, postazasra térténd atadasarol és nyilvantartasba
vételérol.

A vezérigazgatdi titkarsag feladatai kozé tartozik az angol nyelven torténd levelezés,
kommunikacid, forditasi és tolmacsoldsi tevékenység elldtdsa, iizleti partnerek
vendéglatasaval kapcsolatos szervezési feladatok végzése, fogyo készletek utanpotlasarol vald
gondoskodas, reprezentacidval kapcsolatos nyilvantartas vezetése, valamint a titkarsagon 1évo
technikai berendezések szakszerii kezelése, a Tarsasag kozpontjdban talalhatd targyalo és
oktatoterem programjainak eldjegyzése, koordindlasa és a titkarsdg munkajahoz kapcsolodo
egyéb iigyek 6nallo intézése.

2.8. Adatvédelmi tisztviselé

Téjékoztatast ad az adatkezeld és az adatfeldolgozd szervezeti egységek vezetbinek és
munkavallaloinak az adatvédelmi jogszabalyok szerinti kotelezettségeikrdl. Ellendrzi az
altalanos adatvédelmi rendeletnek, tovabba az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé személyes
adatok védelmével kapcsolatos belso szabdlyainak valé megfelelést, ideértve a feladatkorok
kijelolését, az adatkezelési miiveletekben vevd személyzet képzését, valamint a kapcsolodo
auditokat is. Szorosan egyiittmiikodik a szakteriiletekkel; szakmai tandcsot ad az adatvédelmi
hatasvizsgalatra vonatkozéan. A feliigyeleti hatdsaggal kapcsolatot tart, konzultdl. Az
adatvédelmi incidensek kezelésében koézremiikodik, intézkedési javaslatokat tesz;
kockazatelemzést és hatasvizsgalatot végez. Sajat munkavillald vagy szerzddéssel
kiilsoés szakértd is megbizhat6 a feladattal.

2.9. Belso ellenér

A vonatkozé jogszabalyok, a nemzetkdzi belsé ellenérzési standardok, a modszertani
utmutatok és Belsé Ellenorzési Kézikonyv szerinti belsd ellenérzés elvégzése, a belsd
kontrollrendszer miik6désének és jogszabalyi megfelelésének vizsgalata, elemzése és
értékelése, javaslattétel a belsé kontrollrendszerek javitdsa, tovabbfejlesztése érdekében,
szabalyszer(iségi, pénziigyi, rendszer - €s teljesitmény ellendrzések keretében gazdasagossagi,
hatékonysagi és eredményességi vizsgalatok teljesitése, a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban
megallapitasok, értékelések és javaslatok jelentésbe foglaldsa. A Vezérigazgatd dontéseinek,
utasitasainak végrehajtasat ellendrzi, ellenérzi a tevékenység gazdasagossagat, hatékonysagat,
eredményességét, a tevékenység €s az elszamolasok szabalyszeriiségét, a vagyon védelmét. A
vizsgalati jelentések elkésziiltével az ellendrzés tapasztalatait jelentésben dsszegzi, realizalasi,
dontés el6készitd javaslatokat tesz a sziikséges intézkedésekre vonatkozoan

Informaciot szolgaltat és beszamol a vezérigazgatonak, az igazgatosagnak és a feliigyeld
bizottsagnak a vizsgélatok soran szerzett tapasztalatokrdl, a megtett intézkedésekrol.

2.10 Megfelelési tanacsado

Felel azért, hogy a vallalat tevékenységére és mikodésére vonatkozd eljarasai, szabalyzatai a
vonatkoz6 jogszabalyokkal Osszhangban legyenek. A wvallalat célkitlizéseinek, belso
szabalyzatainak, értékeinek és elveinek, jogszabalyoknak, szakmai standardoknak a nyomon
kovetését végzi. Feliigyeli az antikorrupcids iranyitasi rendszer alkalmazasat, részt vesz a
korrupcids kockazatok megel6zésében, feltérképezésében, a kockazatok kiértékelésében.
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A feltart hianyossagok, kockazatok csokkentése érdekében javaslatot tesz a vezérigazgatd
részére az intézkedések, eljarasok tekintetében. A megkezdett intézkedéseket dokumentalja,
nyomon koéveti, ellenorzi.

2.11. Ellenallo képességért felelos vezeto

Feladata, hogy a kritikus infrastruktirak és létfontossagu rendszerelemek lizemeltetetésével
kapcsolatos, jogszabalyok altal eloirt feladatokat ellassa: jelentést tegyen a fenyegetésekkel,
biztonsagi kockazatokkal kapcsolatos intézkedésekrol, valamint a kritikus szervezet
allapotarol és az ellenallo képesség biztositasardl az illetékes hatoésdgoknak. Belsé ellenérzd
Auditok megtartasa, meghatirozott rendszereséggel gyakorlatok szervezése, koordindlisa.
Emellett elvégzi a kockazatértékelést, elkésziti ¢&s frissiti az ellenalld képességi
dokumentumokat, és javaslatokat tesz a szervezet biztonsaganak és ellendlld képességének
fejlesztésére. Rendszeres tajékoztatdst nyijt a Téarsasdg Vezérigazgatodjanak a kritikus
szervezet és kritikus infrastrukturak ellenallo képességi helyzetérol. A kritikus infrastruktira
védelmének kialakitdsa és a wvallalati miikodés biztonsagénak folyamatos fenntartisa
tekintetében iranymutatasi joggal rendelkezik a Tarsasag valamennyi szervezete felé.

3. Miiszaki igazgaté kozvetlen iranyitasa ala tartozo egységek
3.1. Miiszaki és villalkozasi osztaly

Elkésziti a miiszaki fejlesztéssel, rekonstrukcidval, karbantartassal kapcsolatos terveket,
el6terjesztéseket. A tervezési, az engedélyezési, a miiszaki €s térinformatikai nyilvantartési, a
miiszaki ellendrzési tevékenységet szervezi, iranyitja.

Eves és kozéptavi fejlesztési terveket és tanulmanyokat készit.

Elkésziti a Tarsasag vallalkozasi tevékenységével kapcsolatos ajanlatokat, péalyazatokat, az
elnyert munkakat iranyitja, ellenorzi.

A kozbeszerzés hatalya ala tartozé rekonstrukcios munkakra elkésziti a palyazati kiirdsokat és
végzi a kivitelezés miiszaki ellendrzését, bonyolitja a megvalosulast. Lefolytatja az elkésziilt
létesitmények miiszaki atadasi és iizembe helyezési eljarasat. Ellatja a felmeriilé
térinformatikai és geodéziai feladatokat.

Kozmiifejlesztési hozzdjarulassal kapcsolatos megallapodasok kotése, nyilvantartdsok
vezetése ¢s a kvotafelhasznalas ellenérzése. Miiszaki adatszolgaltatasok teljesitése, elemzések
készitése.

Folyamatosan miikddteti, ellenérzi a mindségiigyi €s kdrnyezetiranyitasi rendszert.

Uj belépd gazdalkodd szervezetek részére kozmii  fejlesztési  hozzajarulasok
megallapodasanak kiallitasa, megkiildése, folyamatos kapcsolattartas a felhasznalokkal.

A  mar felhasznaloként nyilvantartott gazdalkodd  szervezetek fogyasztasanak,
vizfelhasznaldsanak folyamatos figyelése, kozremiikodés az Ertékesitési osztallyal kozosen
végzett tullépések listazasa, ellendrzése terén.

A kvéta tullépd gazdalkodo szervezetek részére a tajékoztato, dijbekérd, felszolito levelek €s
megallapodasok elkészitése megkiildése, a befizetések rogzitése és egyeztetése.
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3.2. Kornyezetvédelmi osztaly

Vizsgalja a Tarsasag altal szolgaltatott ivoviz és az elvezetett/tisztitott szennyviz fizikai és
kémiai paramétereit, az ipari lizemek altal kibocsatott szennyviz mindségét. Kiilsd
megrendelésekre célvizsgalatokat végez. Biztositja a mintak laboratériumi feldolgozasat, a
részeredmeényeket ertékeli, birsagjavaslatot készit.

Folyamatosan fenntartja a laboratorium akkreditalt statuszat. A mintavételek és vizsgilatok
végzésekor kiilonos tekintettel figyeli az egészségvédelmi, a kdrnyezetvédelmi eldirasokat,
betartasukat ellendrzi.

Megszervezi az éves Onkontroll programot, a mintavételtél a feldolgozasig, €s a birsag
egyeztetéséig. Egylittmiikddik az érdekelt hatésagokkal.

Folyamatosan miikddteti, ellendrzi a mindségtigyi €s kdrnyezetiranyitasi rendszert.

3.3. Ivoviz-termelési iizem

Ellatja az ivoviztermelés létesitményeinek, telepeinek, berendezéseinek megfeleld hatasfoku
és gazdasagos lizemeltetését.

A kezelésére bizott telepek berendezéseinek az iizemeltetési utasitasaban foglaltak szerinti
karbantartasi feladatait elvégzi vagy elvégezteti, valamint ellenérzi azok iitemterv szerinti
kifogastalan végrehajtasat. Egyiittmtikodik az érintett hatosagokkal, a kozegészségiigyi
eloirasokat betartja. Gondoskodik a folyamatiranyité rendszer miikddtetésérdl, a szamitogépes
adatfeldolgozas eredményeinek segitségével biztositja az ivoviz-termelési tevékenység
folyamatossagat. A feladatok ellatasat ivoviztermelési lizemvezet6-helyettes, hidrogeologus,
viztechnologus mivezetdk, folyamatiranyitd diszpécserek, vizmi telepkezeldk, valamint
betanitott munkasok végzik az lizemvezetd irdnyitasaval. Kiadja a tevékenységi teriiletét
érint6 lizemeltetdi szakvéleményeket.

Ellatja a vizkészlet- hasznalati és vizmindség- védelmi feladatokat. Koordinalja a vizbézis
védelemmel, viz-karelharitassal kapcsolatos tevékenységeket.

Az ivovizmindség javitd programmal kapcsolatos feladatok végrehajtasa.

Kapcsolatot tart a hatosagokkal, illet€kes szervekkel.

Miikodteti, ellenérzi a mindségiigyi €s kornyezetiranyitasi rendszert.

Biztositja a mindségligyi rendszer eldirasai szerint a megfeleld szolgaltatast.

3.4. Szennyviz-szolgaltatas
3.4.1. Szennyviz-atemelési iizem

Ellatja a szennyviz- és a csapadékviz-atemelés létesitményeinek, telepeinek, berendezéseinek
megfeleld hatasfoku és gazdasagos lizemeltetését.

A szennyvizelvezetd, csapadék- és kevertvizhalézat, valamint a szennyviz é€s csapadékviz
atemel6k, illetve térszinen 1év6 €s térszin alatti mitargyak mukodoképességeét tervszert,
folyamatos fenntartasi tevékenységgel biztositja. A varatlanul bekovetkezett lizemzavar esetén
gondoskodik a szennyviz, csapadékviz és kevertviz eltereléssel vagy atemeléssel torténd
folyamatos elvezetésérol, az lizemzavar mielobbi elharitasarol.

A kezelésére bizott telepek berendezéseinek az lizemeltetési utasitisaban foglaltak szerinti
karbantartasi feladatait elvégzi, vagy elvégezteti, valamint ellenérzi azok itemterv szerinti
kifogastalan végrehajtasat. Egylittm{ikodik az érintett hatosdgokkal.

Gondoskodik a folyamatiranyité rendszer miikddtetésérdl, a szamitoégépes adatfeldolgozas
eredményeinek segitségével biztositja a szennyviz-atemelési tevékenység folyamatossagat. A
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feladatok ellatasat a szennyviz-atemelési lizemben foglalkoztatott munkavéllalok végzik az
lizemvezetd iranyitasaval. A csatornatisztité csoport tevékenységét irdnyitja. A viz- és
csatornahalozati tizem megrendelése alapjan, illetve litemterv szerint végzi a szennyviz- €s
csapadékviz-csatornahalozat tisztitasat, karbantartasat, litemterv szerint tisztitja az temeldket.
Szerz6dés alapjan végzi kiils6 megrendelések szerint a szippantdsi és csatornatisztitasi
feladatokat.

Kiadja a tevékenységi teriiletét érintd tizemeltetdi szakvéleményeket.

Miikodteti, ellenérzi a mindségiigyi €s kdrnyezetiranyitasi rendszert.

Biztositja a min6ségligyi rendszer elbirdsai szerint a megfelel6 szolgaltatast.

3.4.2. Szennyviztisztitasi iizem

Ellatja a szennyviztisztas 1étesitményeinek, telepeinek, berendezéseinek megfelelé hatdsfoku
¢és gazdasagos lizemeltetését.

Tervszert, folyamatos fenntartasi tevékenységgel biztositja a Szeged Varosi Szennyviztisztité
és az Algy6i Szennyviztisztitd telepek mikodOképességét. A varatlanul bekovetkezett
tizemzavar esetén gondoskodik a hiba mielobbi elharitasarol.

A kezelésére bizott telepek berendezéseinek az ilizemeltetési utasitisaban foglaltak szerinti
karbantartasi feladatait elvégzi, vagy elvégezteti, valamint ellenérzi azok litemterv szerinti
kifogastalan végrehajtasat. Egyiittmlikodik az érintett hatosagokkal.

Gondoskodik a folyamatiranyité rendszer muko6dtetésérol, a szamitogépes adatfeldolgozas
eredményeinek segitségével biztositja a szennyviztisztitasi tevékenység folyamatossagat. A
feladatok ellatasat a szennyviztisztitasi tizemben foglalkoztatott munkavallalok végzik az
lizemvezetd irdnyitdsaval. Kiadja a tevékenységi teriiletét érintd lizemeltetdi
szakvéleményeket.

Miikddteti, ellenérzi a min6ségiigyi és kornyezetiranyitasi rendszert. Biztositja a mindségligyi
rendszer eldirasai szerint a megfeleld szolgaltatast.

Végzi a komyezetvédelemmel kapcsolatos feladatokat. Biztositia a Szeged Varosi
Szennyviztisztité Telep labor miikodését. A laborban elvégezteti az akkreditaciét nem
igényl6, szennyviztisztitd telepek milkodtetéséhez sziikséges vizsgalatokat. Monitoring
rendszer 1étesitésére javaslatot készit, a megvaldsult rendszert folyamatosan figyeli, ellendrzi,
vizsgalja, és lizemelteti. A kornyezeti elemeket €rintd szennyez6déseket feltarja, behatéarolja.
A kornyezeti veszélyeket felismeri, a kéryezeti karokat, azok okait, és a szennyezddés
terjedését meghatarozza, és megakadalyozza, elharitasi tervet dolgoz ki a kdrnyezeti artalmak
és karok csokkentésére, illetve megsziintetésére. A hulladékok ujrahasznositdsdnak, vagy
artalmatlanitisanak modszereire javaslatot tesz. A hulladékkezeléssel ¢és hulladék
elhelyezéssel kapcsolatos feladatokat megoldja. A tevékenysége elsOdlegesen a meglévd
allapot megallapitasara, becslésére, javitasara, illetve romlasanak elkeriilésére szolgal. A
kérnyezetet érd szennyez$ hatasokat csokkenti, a hatarértékek, és torvényi rendelkezéseket
betartja.

3.5. Viz- és csatornahaloézati iizem

Biztositja a vizeloszto, a szennyviz- és a csapadékvizelvezet6-halézat zavartalan miikodését.
A tarsasag lizemeltetésében 1€vo ivoviz- és csatornahalézaton keletkezett meghibasodasokat
elharitja és végzi a tervszeri megel6z6 karbantartast.

A fogyasztok részére (lakossagi, ipari és koziileti) kérelemre elkésziti az 0j vizbekotéseket.

A Viziigyi Epitési Alapbol finanszirozott rekonstrukciés munkakat elvégzi.
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A palyazatok utjan megnyert munkakat kivitelezi.

A tarsasag lizemeltetésében 1évé burkolt ¢és burkolatlan nyiltszelvényli csatornék,
belvizcsatornak és mutargyaik, valamint a zaportarozok allapotat figyelemmel kiséri. A
csapadék- és belvizelvezetd rendszer karbantartasat, feljitasat, rekonstrukcids munkait
elvégezteti és ellendrzi.

Kivizsgalja a fogyasztoi bejelentéseket és végrehajtja a sziikséges intézkedéseket. A miikddést
megalapozé tervek (karbantartdsi, halézattisztitisi) alapjan Uzemelteti, karbantartja a
halézatot.

Végzi a halozat miiszeres vizsgalatat, az adatok feldolgozasat statisztikai médszerekkel.
Adatot szolgaltat a Tarsasag hosszu-, kozéptava és lizleti tervéhez, muszaki 6sszefoglaldkat
készit. Kiadja a tevékenységi teriiletét érint6 lizemeltetoi szakvéleményeket.

Biztositja a min6ségligyi rendszernek megfeleld szolgaltatast.

Mukodteti, ellenérzi a mindségbiztositasi €s kérnyezetiranyitasi rendszert.

3.6. Gépészeti iizem

Ellatja a Tarsasdg tevékenységébe tartozd gépészeti, lakatos, villanyszerelési és miiszerész-
javitasi, karbantartasi feladatokat az éves karbantartasi terv alapjan.

Miikodteti a lakatos, a villanyszereld, a szivattydjavito, esztergalyos €s miiszerész mithelyeket.
Elvégzi a szervezeti egységek javitasi, karbantartasi és alléeszkdz fenntartasi jellegli munkait.
A koOzbeszerzési értékhatar alatti rekonstrukcidos munkakat elvégzi. A Téarsasag altal elnyert €s
bonyolitott gépészeti, villanyszerelési és miiszerész munkakat kivitelezi, megrendelésre egyéb
ipari tevékenységet is ellat.

A munkak megrendelését adatlapon, illetve munkalapon kapja meg, melynek kezelésére
vonatkozoan az érvényes utasits szerint jar le. A munkafolyamatokat rendszeresen ellenérzi.
Szervezi, irdnyitja, ellenérzi a Tarsasag telephelyeinek tarsasagi és a személyi tulajdon
védelmét. Ennek keretében ellenérzi a telep teriiletén az anyagok taroldsat, Orzését, a
kareseteket kivizsgalja, javaslatot tesz kartéritési eljarasra. Figyelemmel kiséri a tiizrendészeti
szabélyzatban foglaltak betartdsat, betartatasat, sziikség esetén intézkedik a szabélytalansag
megsziintetéserol.

Feliigyeli a Katay utcai telephely épiileteinek és ezek helyiségeinek tizemképes és tiszta
allapotban tartasat. Gondoskodik a Vért6i telephely szakszerG miikddtetésérol, ennek
keretében a horgaszati tevékenység zavartalan lebonyolitasardl, tovabba felel a t6 kdzvetlen
kornyezetének, illetve a tavon all6 épiiletnek a tisztasagaért, allagmegovasaért.

Folyamatosan mikédteti, ellenérzi a mindségligyi rendszert.

3.7. Gépjarmi iizem

Ellatja a Tarsasdg mikodtetéséhez sziikséges szallitdsi tevékenységet. Kozremiikédik a
gépjarmiivek izemeltetésével kapcsolatos hatosagi, biztositasi €s egyéb ligyek rendezésében.
Megvalositja az optimalis szallitasi tevékenységet a rendelkezésre allo szallité eszkdzokkel.
Ellenérzi a jarmtivek szakszeri tizemeltetését.

Biztositja az emel6gépek szabalyszerli mukodtetését az érvényes jogszabalyokban
meghatarozottak szerint. Kiils6 megrendeléseket szerez, és teljesit.

Mikodteti, ellenérzi a mindségbiztositasi és kdrnyezetirdnyitasi rendszert.

3.8. Méréstechnikai csoport

Iranyitja, ellendrzi a vizmérdk ki- és beszerelését, a vizmérdeserék munkainak végrehajtasat.
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A bekotési vizmérék cseréjével, beszerelésével, ellendrzésével, vizkorlatozasokkal,
hibaelharitassal, j bekotési létesitésével, épitési tevékenység végzésével kapcsolatos
feladatok irdnyitasa, végzése és ellenérzése. Kiils6 megrendelésekhez, tevékenységhez
kapcsolodo munkakat megszervezi, gondoskodik annak elvégzésérol.

A vizmérdk hitelesitésének koordinalasa, a vizmérohitelesitd labor gazdasidgos miikddtetése.
A vizmérék tisztitasi, javitasi, beszabdlyozési, hitelesitési feladatainak irdnyitdsa, a
végrehajtas ellendrzése, vizméro alkatrész raktar kezelése.

3.9 Miiszaki kontroller

Miiszaki teriiletre vonatkozd adatszolgaltatdsok elkészitése, kozremiikodik a MEKH altali
adatbekérések teljesitésében.

A Viziigyi Epitési Alappal kapcsolatos kimutatdsok, nyilvantartasok elkészitésében
kozremikodik, és ellendrzi a keret éves felhasznalasat. A tarsosztalyok kézotti koordinacio.

3.10 Energetikus

Energiagazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatdsa. Elemzéseket készit és javaslatokat tesz
az ivloviz-termelés és elosztas, szennyvizelvezetés és csapadékviz-elvezetés, illetve a
szennyviztisztitas energia-felhasznalasarol. El6késziti az energia-szolgaltatasi szerzodéseket,
ellen6rzi és igazolja a beérkezd energiaszamlakat. Kapcsolatot tart az energiaszolgaltatokkal.
Rendszeresen ellendrzi a fogyasztasi helyeket. Az lizemnaplok és a kutnaplok feldolgozott
adataibol, kimutatisokat, miiszaki jelentést készit. Kozremikoédik az érintésvédelmi,
villAmvédelmi €s tlizvédelmi feliilvizsgalatokban.

4. Gazdasagi igazgat6 kozvetlen iranyitasa ala tartozé6 egységek
4.1. Szamviteli és pénziigyi osztaly

A Szamviteli és pénziigyi osztaly végzi valamennyi gazdasagi esemény rogzitését és fokonyvi
konyvelését.

Részt vesz a Tarsasagi tervek elkészitésében, ahhoz adatokat szolgaltat.

Kozremiksdik a munkajdhoz kapcsolodd szabalyzatok kidolgozasaban, elkésziti a
szamlarendet.

Figyelemmel kiséri a bizonylati rend és a fegyelem betartasat.

Megszervezi, iranyitja és ellen6rzi az idészakos adatszolgaltatast, a zarasi munkékat és ennek
alapjan a mérlegbeszamolo Osszedllitasat végrehajtja.

Nyilvantartja az alloeszk6zoket, elszamolja az értékcsOkkenést.

Ellatja a Tarsasag pénz- és hitelgazdalkodasat a pénzforgalmi jogszabalyok keretei kozott.
Kozremiikodik a hiteltargyalasokon, gondoskodik a hitel visszafizetésérdl, és a kamatok
szamitasanak helyességét ellenorzi.

Teljesiti az elszamolési és egyéb bankszamlak nyilvantartasaval, ellendrzésével kapcsolatos
feladatokat. Nyilvantartasi és adatszolgaltatasi kotelezettségeit a vonatkozé rendeletek és
belso szabalyozasok szerint teljesiti.

Folyamatosan ellendrzi a beérkezett szamlakat, igazoltatja az illetékes szervezettel, teljesiti a
kifizetéseket.

17



Gondoskodik a viz-és szennyviz szolgaltatishoz kapcsolodd szamlak kiallitdsarol. Végzi a
tarsasaghoz befolyt viz- és csatornadijak pénziigyi feldolgozasat és folydszamlak egyeztetését.
Szakszerlien mikddteti a Tarsasag pénztrait, gondoskodik a készpénz és ért€kpapirok
kezelésérol, megbrzésérdl, a vonatkozo rendeletek €s belsé szabalyzatok értelmében.

A Téarsasag adofizetési kotelezettségeir6l a hatalyos jogszabalyok alapjan adobevallast készit,
teljesiti a befizetési kotelezettséget.

A felszamolasi eljarasra vonatkozé kozleményeket figyelemmel kiséri a sziikséges
intézkedések megtétele céljabol.

A biztositasi alkusszal kapcsolatot tart a Tarsasag nevében, a karesemények és karrendezések
nyilvantartasat végzi.

A hataskorébe tartozd teriileten folyamatosan miikodteti, ellendrzi a mindségiigyi és
kdrnyezetiranyitasi rendszert.

4.2. Beszerzési és készletgazdalkodasi osztaly

A beszerzés és készletgazdalkodasi osztaly javaslatot tesz a beszerzési stratégia kialakitasara,
elemzi a beszerzési piacot, ellatja az anyagkészletekkel 6sszefliggd gazdalkodasi feladatokat
(anyagszilkséglet szamitas, készletek figyelése, rendelések feladasa, felhasznaloi igények
kielégitésének hatékony biztositdsa). Ellatja a beszerzési és készletgazdalkodasi feladatok
tervezését, szervezését, végrehajtasat, ellendrzését, és racionalizalja azok munkafolyamatait.
A tarsasag termelési és szolgiltatdsi tevékenységének végzéséhez a szikséges anyagi
er6forrasokat a Beszerzési Szabalyzat elirdsainak betartdsa mellett hatékonyan biztositja.
Végzi a tarsosztalyok igénylése alapjan azok munkatargyainak, munkaeszkdzeinek, munka- és
védéruha Oltozetének, védofelszerelésének, berendezéseinek beszerzését, kiadasat és
dokumentalasat, a Beszerzési Szabalyzat elbirasainak megfeleléen. Végzi a tarsasag Osszes
anyaganak raktdrozasat, az el6irasok szerinti bizonylatolasat és nyilvantartasat.
Megakadélyozza az elfekvé készletek keletkezését, optimalis forgasi sebességet biztosit a
forgbeszkozok szamara. Végzi a készletek szamitégépes nyilvantartasat, analitikus
konyvelését €s fokonyvi feladasok elkészitését.

Végzi a munkavégzéshez hasznalt nyomtatvany és irodaszer kiadasat és dokumentalasat.
Koordinalja a Szegedi Vizmii Zrt. kdzbeszerzéseit, a tarsasdg Kozbeszerzési Szabalyzatanak
eloirasai alapjan. A beszerzési és készletgazdalkodasi osztalyvezetd €s az altala a szervezeti
egységén bellll kijelolt ligyintéz6k fobb feladatait a Kdzbeszerzési Szabalyzat 4.2. pontja
tartalmazza.

A hataskorébe tartozd teriileten folyamatosan miikodteti, ellendrzi a mindségligyi €és
kdrnyezetiranyitasi rendszert.

4.3. Ertékesitési osztaly

Az tigyfelekkel kapcsolatos feladatok ellatasat végzi: gondoskodik iigyfélszolgalati iroda és
elektronikus tigyfélszolgalat mikodtetésérdl és fenntartasarol; jogszabalyban eloirt feltételek
szerint telefonos ligyfélszolgalatot {izemeltet; megvalaszolja a szolgaltatasi tevékenységgel
kapcsolatos leveleket.

Kezeli a fogyasztasi szerzodéseket, ellatja a beépitett vizmérék leolvasasat, a leolvasott
mennyiségek feldolgozasat. Nyilvantartast vezet a fogyasztokrol €s a beépitett vizmérokrol. A
viz és csatornadij kintlévoségeinek kezelésével, behajtasaval foglalkozik, figyelemmel kiséri a
felszamolasi eljarasra vonatkozd kozleményeket a sziikséges intézkedések megtételének
érdekében. Helyszini ellenérzés soran vizsgalja a bekotések jogszeri hasznalatat. Kapcsolatot
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tart a fogyasztovédelmi hatdsaggal, bekélteto testiiletekkel, illetve folyamatosan figyelemmel
kiséri a Tarsasag fogyasztokat érint6 tevékenységét.

Koordinalja az értékesitési folyamatokat érintd fejlesztéseket, projekteket, az elektronikus
tigyfélszolgalaton gondoskodik az innovativ, tigyfélbarat feliilet kialakitasarol.

A Tarsasag egészét tekintve gondoskodik a hatékony panaszkezelésrol.

Az értékesitési tervek elballitasaval és elemzésével részt vesz a Tarsasdg hosszu - és
kozéptavy, éves iizleti tervének Osszedllitasaban, valamint a kintlévéségi adatok elemzésével
az intézkedési tervet hatdroz meg.

A hataskorébe tartozo teriileten folyamatosan mikodteti, ellenbrzi a mindségligyi és
kdrnyezetiranyitasi rendszert.

4.4. Informatikai osztaly

Ellatja a Tarsasag informatikai és telekommunikéciés tevékenységének szakmai feliigyeletét.
Olyan informatikai kdrnyezetet épit vagy épittet ki, miikodtet, olyan rendszeralkalmazasokat
valaszt ki, bevezet és lizemeltet, amelyek Osszhangban vannak a Taérsasag céljaival,
Felméri az informatikai eszk6z0k, szoftverek beszerzési igényét, javaslatot tesz a hatékonysag
novelése érdekében, clkésziti, engedélyezteti és Kkivitelezi, kivitelezteti az informatikai
beruhazési terveket.

Gondoskodik az adatatviteli halézatok, hardver eszkozok (szerverek, munkaallomasok),
operacios rendszerek, szoftverek {izemeltetésérol, karbantartasarol. A Térsasagnal alkalmazott
integralt vallalatiranyitasi rendszert és egyéb rendszereket hatékonyan, biztonsagos médon
mikddteti. Kapcsolatot tart a hardver, illetve szoftver feliigyeletet ellaté tarsasagokkal.
Kozremikodik 14j rendszerek, szoftverek bevezetésének igényfelmérésében, szakmai
elokészitésében, tesztelésében, bevezetésében, valamint a mar meglévo rendszeralkalmazasok
frissitésében, aktualizalasaban, fejlesztésében. Menedzseli a felhasznaldi jogosultsagokat.
Nyilvantartja az informatikai eszk6zoket, szoftvereket. Monitorozza a rendszereket, kezeli az
incidenseket. Biztonsagi mentéseket, archivalasokat készit.

Szervezetten fogadja a felhasznaloi igényeket, kozremiikodik az eléfordulé informatikai
problémak mielébbi megoldasaban. Tamogatja a felhasznalokat, résziikre az informatikai
rendszer hatékony miikddtetéséhez sziikséges oktatasokat biztositja.

Megteremti, tamogatja és koordinalja az informaciobiztonsagi folyamatokat. Javaslatokat tesz
az informéaciobiztonsagot érintd kérdésekben.

A Tarsasagon beliil az adatvédelmi megbizott az informatikai osztalyvezet$. Az adatvédelmi
megbizott feladatait a Tarsasag Adatkezelési, adatvédelmi és adatbiztonsagi Szabalyzatanak
13.3. pontja tartalmazza.

Kozremiikodik az adatvédelem teljes biztonsdganak megteremtésében és fenntartdsaban.
Kozremiikodik, segitséget nyujt, ill. javaslatot tesz az adatvédelmi tisztviselonek a Tarsasag
adatkezeléssel Osszefiiggé dontései elokészitésében. Folyamatosan figyelemmel kiséri az
adatkezelésre vonatkozd jogszabalyok, ill. az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat
rendelkezéseinek és az adatbiztonsagi kovetelményeknek a megtartasat. Elvégzi a GDPR-al,
kapcsolatosan rabizott feladatokat. A hataskorébe tartozé terilleten folyamatosan miikddteti,
ellendrzi a minéségiigyi és koryezetiranyitasi rendszert.

4.5. Kontrolling

A management altal megadott szempontok alapjan igazgatéi jovahagyashoz Osszedllitja a
Tarsasag Uzleti tervét és sziikség szerint aktualizalja azokat, részt vesz a tarsasag kozép- és
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hosszli tava Uzleti terveinek Osszedllitasdban. Végzi a havi agazati eredmény kimutatas
Osszeallitasat, terv-tény Osszehasonlitasat, eltérések okainak meghatarozéasat, beavatkozasi
javaslatok kidolgozasat. Pénziigyi-szamviteli adatszolgéltatast teljesit a management
kozremiikodésével. Elemzéseket, elorejelzéseket készit a management részére (eredmény,
arbevétel, koltségek, értékesités és egyéb). A Libra szoftver moduljait, az InfoCentert
professzionalis szinten hasznalja, ideértve kiilondsen az 1j tablazatok és dinamikus
lekérdezések szerkesztését is, javaslatot tesz a szoftver hatékonyabb miikodtetésére. Részt
vesz a vezetdi informacids rendszer kialakitdsdban. Javaslatot tesz a tarsasag miikodési
hatékonysaganak javitasara. Kidolgozza a kontrolling, kézgazdasagi tevékenységhez tartozo
bels6 szabalyzatokat, utasitasokat. Elkésziti a Tarsasag szolgaltatasaihoz a dijkalkulacidkat és
armegallapitasokat. Végzi az arkalkulaciokkal kapcsolatos szamitasi, elemzési és
nyilvantartasi feladatokat. A Tarsasag miikodésére vonatkozo, KSH altal eloirt adatokat
rendszeresen gyijti, értékeli és tarolja. Teljesiti, illetve koordinalja a Magyar Energetikai ¢és
Ko6zmii-szabalyozasi Hivatal felé torténd adatszolgaltatast. Mind a kiils6, mind a belsé
szervek részére elrendelt statisztikai adatszolgaltatast teljesiti. Ertékeld elemzéseket készit és
kozremiikodik a vezetbéi informacios rendszer miikodtetésében. Kozremikodik a Térsasag
vezetése altal meghatarozott ellendrzési, elemzési, értékelési és dontés elokészitési feladatok
ellatasaban.

4.6. Fogyasztovédelmi referens

A fogyasztoi kapcsolatok keretében biztositja az tigyfelek szakszerli tajékoztatasat, a
fogyaszt6i bejelentések, reklamaciok kivizsgalasat és kezelését. Figyelemmel kiséri a
Térsasag milikodését érintd jogszabaly valtozasokat, gondoskodik azok atvezetésérol és az
érintett munkavallalok tajékoztatasarol.

A felhasznalokat (fogyasztokat) érintd tevékenységének figyelemmel kisérése, a folyamatok
jogszerii miikodésének elbsegitése.

Kapcsolattartas a fogyasztovédelmi hatdsagokkal, békéltetd testiiletekkel, valamint egyéb,
fogyasztovédelmi feladatokat is ellato allami szervekkel.

Kozremiikodik a tarsasag lizletszabalyzata, a felhasznaldknak sz616 hirlevelek, tajékoztatok és
az lgyfélkapcsolatokban hasznalt nyomtatvanyok elkészitésében, véleményezésében,
modositasaban, kiilonds figyelemmel a fogyasztovédelmi szempontokra.

A tarsasag szdbeli, irdsbeli panaszkezelésében, hatralékkezelésében, az ligyfélszolgalat napi
munkéjaban val6 folyamatos részvétel.

4.7 Szakérto

Tamogatja a Tarsasag viz és szennyviz értékesitéséhez kapcsolddéd mérési folyamatait.
Iranyitja a tav- és okos leolvasasi rendszerek szabalyozasanak kidolgozasat, a Tarsasag tizleti,
és miszaki irdnyelvei mentén. Javaslatot tesz a tavmérds rendszerre vonatkozé hosszutava
stratégidra, és az esetlegesen szilkséges belsd folyamatok &talakitasara. Javaslatot tesz a
kidolgozott szabalyozasnak megfeleléen a nagy mérdk sziikség szerinti atszerelése és
miikodoképességének ellendrzésére. Kidolgozza a tarsashdzi tdvmérdsités hossztava
stratégidjat, figyelemmel a jogszabalyi véaltozdsokra, és a mas agazatokra kihirdetett
jogszabalyokra €s azok gyakorlati megvaldsitisara. Feladata a tdrsasdg menedzsmentje és
sziikség szerint osztalyai részére szakmai tanacsadas méréstechnikai kérdésekben.
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V. A TARSASAG MUNKASZERVEZETENEK
MUKODESI RENDJE

1. A foglalkoztatassal kapcsolatos eldirasok

A Tarsasag gazdalkodasi tevékenységét alapvetden alkalmazottai munkavégzése utjan
valOsitja meg. Az alkalmazottak és megbizottak foglalkoztatdsdra iranyuld lényeges
feltételeket fofoglalkozasy, illetdleg mellékfoglalkozasu munkaviszony létesitésére iranyulo
munkaszerz6désben, valamint megbizasi szerzoédésben allapitia meg. A Tarsasig
tevékenysége soran, szilkkség esetén igénybe veszi munkavégzésre iranyul6 egyéb megbizasos
jogviszony keretében foglalkoztatott személyek kézremiikodését is.

A munkaszerz6désben biztositja a munkavallalokat megilleté alapvetd torvényes jogokat,
ugyanakkor meghatdrozza a munkavallalok munkaviszonybeli kételezettségeit és alapvetd
feladatait. A munkavallalok munkakori feladatait a kozvetlen munkahelyi vezetok munkakori
leirasban hatarozzak meg.

A foglalkoztatds soran mind a munkaltatonak, mind a munkavéallalonak - a
munkaszerzddésben foglaltakon tulmenden - be kell tartaniuk a hatdlyos Munka
Torvénykonyve és a Kollektiv Szerzodés eloirasait.

2. Munkaltatéi jogok gyakorlasa

A munkaltatéi jogok gyakorldsa a dontés jogat jelenti a munkavallalok munkaviszonyaval
kapcsolatos valamennyi kérdésben. Ide tartozik a munkaviszony létesitése, megvaltoztatasa,
megsziintetése, bér és egyéb juttatdsok megallapitdsa, a munka mindsitése, felelosségre vonas,
anyagi felel6sség alkalmazasa, és a Munka Torvénykdvében nevesitett munkaviszonnyal
Osszefiiggd olyan dontések, melyek kimondottan a munkaltatéi jogkdr gyakorléjanak
hataskorébe tartoznak.

A Tarsasag Vezérigazgatoja felett a munkaltatéi jogkort az Igazgatdésag gyakorolja. A
vezérigazgatoval, mint munkavallaléval kapcsolatos munkaltatéi jognyilatkozatok
megtételére, ill. alairasara altalanos jelleggel az Igazgatosag altal felhatalmazott Veolia Viz
Zrt. altal delegalt igazgatdsagi tag jogosult.

A Térsasag alkalmazottai felett a munkaltatoi jogkort a Vezérigazgato gyakorolja.

3. A Tarsasag alkalmazottainak jogai és kotelezettségei
A Téarsasagnal alkalmazott minden munkavallalo kotelezettsége a munkaszerzédésben,
valamint a munkakori leirasban meghatarozott feladatok maradéktalan végrehajtasa, illetve

rendszeresen vagy esetenként meghatarozott feladatok elvégzése.

A munkavégzés teljesitése a Tarsasag altal kijelolt munkahelyen, az ott érvényben lévé
szabalyok és a munkaszerz6désben leirtak szerint torténik.
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A munkavallalo koteles a munkakorébe tartozd munkat képességei teljes kifejtésével, az
elvarhatod szakértelemmel és gondossaggal végezni, az lizleti titkot megtartani. Munkéjat az
arra vonatkoz6 szabalyoknak és eldirasoknak, felettese utasitasainak, valamint a szakmai
szokasoknak megfelelden koteles elvégezni.

Ezen tilmenéen nem ko&zolhet harmadik személlyel olyan adatot, amely munkakdre
betdltésével Osszefiiggésben jutott tudomasara és amelynek kozlése a munkaltatora, a
részvényesekre vagy mas személyre hatranyos kdvetkezményekkel jarhat.

Az osztaly- és lizemvezet6 altalanos feladatai:

- Az igazgatok részére javaslatot tesz az irdnyitasa ala tartozo dolgozok
megvalasztasara, munkaszerzodés, illetve modositas elkészitésére,

- véleményt nyilvanit mindazon szakmai, vezetési és egyéb kérdésekben,
amelyek munkdja és hataskore targyat képezi,

- értékeli az altala irdnyitott egységek és munkavallalok munkajat,

- utasitast ad az iranyitasa ala tartozo munkavallald részére,

- a munka elvégzéséhez sziikséges kapcsolatokat létesit, fejleszt, apol,

- jo egytittmiikodést alakit ki és tart fenn a Tarsasagon beliili egységekkel,

- gondoskodik az irdnyitdsa ala tartozo teriileteken a jogszabalyok és a
Tarsasag bels6 el6irasainak betartaséardl,

- biztositja az 4ltala iranyitott egységek feladatainak hataridében torténd
maradéktalan teljesitését,

- az iranyitasa ala tartozé munkavallalok munkaidd- felhasznalasat igazolja
a szabadsag felhasznélast engedélyezi, a munkaltaté altal meghatarozott
szabalyok betartasaval,

- megszervezi az iranyitott teriilet hatékony munkéjat,

- biztositja a munkavégzéséhez sziikséges targyi és személyi feltételeket,

- ellendrzi beosztottai munkajat és a feladatok teljesitését, ugy, hogy az el-
len6rzés kiterjedjen a jogszabalyok és belsé szabalyzatok eldirasainak
betartasara is,

- gondoskodik a megfelel6 nyilvantartasok vezetésérol, a szabalyszera bi-
zonylatolasrol,

- gondoskodik az iranyitasa alatt 1€vo teriileteken a sziikséges munkaeszkdzok €s
modszerek meghatarozasarol, fejlesztésérol és kihasznalasarol.

4. A Tarsasag képviselete

A Tarsasag képviseletét az Alapszabaly értelmeben az Igazgatdsag latja el.

A Tarsasag munkaszervezetének tevékenységi korébe tartozo ligyekben az igazgatosidg az
alkalmazottakat az iigyek meghatarozott csoportjara vonatkozoan képviseleti joggal
ruhazhatja fel. Az alkalmazottak képviseleti jogosultsiga azonban olyan iigyekre nem
terjedhet ki, amely a Kozgyllés, az Igazgatosdg kizardlagos hataskorébe tartozik. A
képviseleti jogosultsigot atruhazni nem lehet.

5. Bankszamla feletti rendelkezés

A Tarsasdg bankszamlaja feletti rendelkezéshez a Tarsasag szamlajat kezel6 bankhoz
bejelentett képviseleti, alairasi joggal felruhazott két személy egyiittes alairasa sziikséges. Az
alairok személyét a bankszamla szerzddés mellékletét képezd alairds bejelentd karton
tartalmazza.
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6. Utalvanyozasi jog

A Térsasag munkaszervezetében a munkavallalok utalvanyozasi jogkorét és rendjét a
Beszerzési szabalyzata, valamint a Szamlaigazoltatasi szabalyzat melléklete tartalmazza.

7. Informaciok kozlése

A Tarsasag tevékenységével, miik6désével, tizleti kapcsolataival Osszefiiggd informéciot
kiilsé szervek részére a Vezérigazgatd adhat. Uzleti targyalds soran azon informéacidkat, mely
nem sérti a Tarsasag vagy a Részvényesek érdekeit, megfelelé felkésziiltség birtokaban
barmely munkavéllal6 adhat.

Nyilatkozat a média részére

A Tarsasdgot érintd kérdésekben a tijékoztatdsra, illetve nyilatkozatadasra a Téarsasag
Vezérigazgatoja vagy az altala esetenként megbizott munkavallal6 jogosult. A kozolt adatok
szakszerliségéért és pontossagaért a tények objektiv ismertetéséért a nyilatkozo felel.

A nyilatkozat megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni az {izleti titoktartdsra
vonatkozo rendelkezésekre, valamint a Tarsasag jo hirnevére és térvényes érdekeire.

Nem adhaté nyilatkozat olyan {iggyel, ténnyel kapcsolatban, amelynek id6 el6tti
nyilvanossigra hozatala a Tarsasag tevékenységében zavart, a Tarsasagnak anyagi vagy
erkdlcsi kart okozna, a folyamatban 1évé fegyelmi, biintetéeljarasrol, tovabba olyan
kérdésekrol, amelyeknél a dontés nem a nyilatkozattevd hataskorébe tartozik.

A nyilatkozattevének joga van arra, hogy a vele készitett riport kész anyagat a kozlés elott
megismerje, kérheti a k6zlés elotti attekintést.

Kiilf61di sajtészervek munkatarsainak nyilatkozat csak a Vezérigazgat6 engedélyével adhato.

8. Uzleti titok

Az uzleti titok a Tarsasag tevékenységével osszefiiggd adat, informéaci6, okmany, miiszaki
megoldas, amelyet a munkaltaté irasbeli rendelkezéssel annak mindsit. A mindsités
vonatkozhat az adatok, okmanyok, kereskedelmi s egyéb szerz6dések, valamint miszaki
megoldasok bizonyos korére altalanossagban vagy esetenként, idébeli korlatozassal vagy
anélkiil.

Olyan személyek jelenlétében, akik az iizleti titkot képezé tigyben nem illetékesek, targyalast
folytatni, illet6leg ilyen tigyekr6l hivatalos helyiségeken kiviil beszélni tilos.

Amennyiben adott esetben a jogszabalyban el6irt adatszolgaltatasi kotelezettség nem 4ll fenn,
nem adhat6 felvilagositas azokban a kérdésekben, amelyek iizleti titoknak mindsiilnek, és
amelyeknek nyilvanossagra keriilése a Tarsasag gazdasagi érdekeit sérti.

Az uzleti titok megsértése fegyelmi vétségnek mindsiil. A Téarsasag valamennyi
munkavallaldja koteles a fentieket betartani és a tudomasara jutott iizleti titkot mindaddig
meg0rizni, amig annak kézlésére az illetékes felettest6l engedélyt nem kap.
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9. Szervezeti és Milkddési Szabalyzat hatalyba lépése

A jelen Szervezeti és Mlkodési Szabalyzat 2025.10.01. napjatdl 1ép hatalyba, és ezzel
egyidejileg a korabbi Szervezeti és Miikodési Szabalyzat és mddositasai hatalyukat vesztik.

Szeged, 2025. szeptember 9.

In

I'I }.' \
JV

Istokovics Zoltan
vezérigazgato
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A Szegedi Vizmii Zrt. Szervezeti felépitése

1. sz. melléklet

Kibzgyiilés
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Vezérigazgat Uzemi Tanics
|
Tgazgatdsl é‘ sgerventsi Miiszaki igazgatd Gazdasigl igazgaté
osztily
Jogtanicsos Energetikus Informatikai osetily
Mindségligyi és 3
KBrnyezetirinyitisi vezets Miszaki kontroller Kontrolling
Kommunikicios vezett Méréstechnikai csoport Ertékesitési osztdly
Humiinpolitikai osztaly Ivéviztermelési Gizem Szimvitell-é's pénziigyl
osztily
Beszerzési- és
Projektmenedzser Szennyviz-itemelési izem készdetgazddlkoddsi
osztily
Adatvédelmi tisztviseld Szennyviztisztitdsi iizem Szakértd
. Viz- és csatornahilézati
Megfelelési tanicsadd @
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Munkavédelem, .
thizvédelem Gépjarmii dzem
Ellendllé képességért Miiszaki- és villalkozdsi
felelds vezetd osztily
Kérnyezetvédelmi osztily
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